COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(. POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL ) =
ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL |:| TOTAL | X

No. 02

Bogotd, D.C., septiembre - 2024

Nombre: Jairo Andrés Hernandez Cubides
Identificacion: CC 1.013.604.348
Nacionalidad: Colombiano
1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de residencia: Calle 44d # 45 - 86
Teléfono de contacto: 3192507072
E-mail de contacto: jahcubides@gmail.com
Nombre completo: CT. CARLOS TORREGROZA ROSAS
2. SUPERVISOR Cargo: COMANDANTE AGRUPACION DE CURSOS
Resolucién de Nombramiento: 544 DEL 05 DE JULIO DE 2024
3. No. DEL CONTRATO - | o o) conrato: 507
FECHA ey DF | Fecha de suscripoion: 08/07/2024
SUSCRIPCION .
No. De poéliza: 41-44-101284506
: Aseguradora: Seguros del Estado
4 g%‘&ﬁ.n A UNICA DE Fecha oficio aprobacion: 08 de julio de 2024
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del Gasto-
CENAC-EDUCACION
CDP 3924 - CRP 154724
Fecha expedicién: (CDP) 07 DE JULIO DE 2024 (CRP)12 DE JULIO DE 2024.
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION.
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
5. CRP ESPECIALIZADA EDUCACION.
(A-02-02-02-009-002) SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: Nacion
Recurso: 10
Valor total: $6.840.000,00
6. FECHAINICIO
EJECUCION 12 de JULIO 2024
CONTRACTUAL
7. PLAZODE Cuatro (4) meses.
EJECUCION
8. OBJETO Prestar los servicios profesionales como docente de los procesos de educacion militar de
CONTRACTUAL !os dlfergntes Cursos que se llevan a cgbp enla eggugla de derechos humanos, derecho
internacional humanitario y asuntos juridicos del Ejército.
OBLIGACIONES GENERALES:
9. OBLIGACIONES 1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacién al
CONTRACTUALES sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social
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0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.
2.De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, I, lll.

3.De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario
documental (FUID).

4 Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

5.Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como
la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion
publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar
para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con ocasién al desarrollo
del presente contrato y que contiene su uso , difusion y distribucion de mencionada
informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién que se
escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6.Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7.Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No.
00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que emite el comandante del Ejército Nacional
con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de contratacién
directa y la distribucion del presupuesto” .

8.En virtud de la coordinacién entre el contratista y el contratante, se debera cumplir con
el horario establecido por el supervisor cuando se requiera para el desarrollo eficiente y
productivo de la actividad encomendada sin que esto suponga la configuracién del
elemento de subordinacién, tal se ha establecido en la sentencia SL- 116612015 (50249),
05/08/15 y SL-48902 del 24 de febrero de 2016 de la sala laboral de la corte suprema de
justicia.

9.No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través
de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso
de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato
a no presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las
partes y configurarse como pre constitucidn falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en
ningln caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

10.Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

11.El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

12.El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
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del objeto contractual, puestos a su disposicidn para la prestacién del servicio objeto de
este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

13.El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

14.Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

15.Entregar la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup de la
informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o
como originalmente haya sido exagerado.

16.Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo
ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula
puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se
hubiere incluido expresamente como  “clausula excepcional” , como quiera que en esta
dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusion.

17.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion
en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento
se debe dejar como obligacién del

contratista para que en caso de que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga
de entregar los informes o los documentos requeridos para el cumplimento de los
requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para ello se
pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

Obligaciones especificas:
Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1.Cumplir con los servicios de capacitacion relacionados al objeto contractual para los
cursos militares de la Escuela de Derechos Humanos, DIH y Asuntos Juridicos del Ejército
(ESDAE) asignados por la agrupacién de cursos, dando con ello estricto cumplimiento al
horario asignado; de igual forma cumplir con los compromisos académicos referenciados
de acuerdo al "reglamento académico" del CEMAI.

2.Cumplir con lo estipulado en el Manual de Procedimiento Académico del CEMAI, en lo
que respecta a la entrega de notas, manejo de alumnos, comportamiento en el aula de
clase, entrega de evaluaciones y ética docente.

3.Apoya a la agrupacion de curso con la revisidn y actualizacion de las mallas, PEP,
horarios y plan de estudios de los diferentes cursos que se dictan en la ESDAE.

4 Apoya con la capacitacion de los cursos, CAPAVAN, INTERMEDIO, AVANZADO,
PROMOTOR Y DOPER al personal de alumnos de los diferentes cursos de todas las
unidades que compone el CEMAI, bajo autorizacion y previa coordinacion del Director de
la ESDAE.

5.Entregar la propuesta de examen, las preguntas de su médulo o materia con su solucién
para aprobacién con 72 horas de anticipacion a la realizacion del examen programado en
el syllabus.

6.Entregar las notas y trabajos a la seccidn responsable del médulo o materia, 72 horas
después de haber realizado el examen.

7.Entregar la documentacién personal, laboral y académica a los respectivos
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Departamentos para revista y tramites administrativos.

8.Tramitar oportunamente los diferentes reclamos de su mddulo o materia de acuerdo con
los tiempos establecidos en el Reglamento Académico.

9.Cumplir con los requisitos establecidos en el procedimiento de evaluacion docente
establecidos por la ESDAE.

10.Asistir a las reuniones, comités o capacitaciones a los cuales se le convoque
11.Preparar, practicar, calificar las evaluaciones personalmente y estar presente en la
realizacién de los exdmenes.

12.Colaborar en los programas que LA ESCUELA desarrolle para servicio de la sociedad
o la institucion y participar responsablemente en aquellas actividades que LA ESCUELA
juzgue necesarias para el logro eficaz de sus objetivos incluyendo la acreditacion de las
tecnologias e institucional.

13.0bservar con suma diligencia las instrucciones y ordenes preventivas de accidentes o
enfermedades laborales.

14.Dar aviso a LA ESCUELA cuando no pueda asistir a su labor, a mas tardar con dos
dias de antelacién y la debida justificacion con los soportes a que haya lugar. En caso de
que LA ESCUELA no esté informada en el término de dos dias subsiguientes a la
inasistencia, se considerara incumplimiento a las funciones establecidas en el presente
contrato.

15.Cumplir con lo estipulado en el manual de procedimiento académico del CEMAI, en lo
que respecta a la entrega de notas, manejo de alumnos, comportamiento en el aula de
clase, entrega de evaluaciones y ética docente.

16.Dictar la totalidad de horas previstas para la catedra asignada asumiendo la obligacién
de compensar las que por su causa no se impartan.

17.Responder por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad (fisicos, técnicos y
economicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor y demas elementos
entregados para la debida ejecucion de las actividades

convenidas; al no utilizarlo para sus fines o en lugares diferentes a los contratados debe
devolverlos a la institucion a mas tardar en la terminacion del presente contrato. Asi
mismo se responsabiliza de los dafios o perdida que sufran estos, a excepcion del
deterioro nutual por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los Articulos 2202, 2203, 2204
del Cddigo Civil, no sera responsable en los eventos de caso fortuito y fuerza mayor. Los
bienes que entregue el MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL-
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA- BASPC19-ESDAE al contratista para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual
tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

18.Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato, asi como para la informacién que
se le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular en desarrollo del presente. contrato,
respondiendo patrimonialmente tanto de la sociedad como el representante legal y su
suplente hasta con su propio patrimonio de los perjuicios de su divulgacién y/ o utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad o a terceros; dicha reserva se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven y abstenerse de
divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de la informacién que le sea
encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del presente contrato, salvo
autorizacion escrita del MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL-
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA- BASPC19-ESDAE asi mismo devolver la
totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean obtenidos.
19.Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la fuga de
informacion y proteger la integracion de la red nacional de datos; asi mismo cumplir con
las politicas de uso aceptable de los activos informaticos, diligenciando los formatos
correspondientes para su adecuado uso.
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20.Contribuir con el desarrollo la unidad donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a la
entidad y sus usuarios.

21.Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios del MINISTERIO DE
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL- COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA-
ESDAE como a las demas personas con que tenga relacién con ocasion a la prestacion
de los servicios; observando la moral y las buenas costumbres.

22.Cumplir a cabalidad con el horario de clases establecido por la ESDAE.

10. PERIODO
INFORME

DEL

SEPTIEMBRE 2024

SOPORTAN
OBLIGACION

11. DOCUMENTOS QUE

LA

Obligaciones

1.Cumplir con los servicios de capacitacion relacionados al objeto contractual para los
cursos militares de la Escuela de Derechos Humanos, DIH y Asuntos Juridicos del Ejército
(ESDAE) asignados por la agrupacion de cursos, dando con ello estricto cumplimiento al
horario asignado; de igual forma cumplir con los compromisos académicos referenciados
de acuerdo al "reglamento académico" del CEMAI.

Actividad: se cumplié con el horario establecido para el desarrollo de los cursos conforme
a la informacién remitida por el supervisor:
Anexo: asistencia de clases.

No. DE ASUNTO
No TIPO DE DOCUMENTO RADICADO: DOCUMENTO
01 | Asistencia  docente: justicia N/A N/A
transicional - jep - catedra para la paz.
02 gls:tenma docente: fundamentos del N/A N/A

1. Asistencia: Asistencia docente: justicia transicional - jep - catedra para la paz.

ss cooROmMOO
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2. Asistencia docente: fundamentos del DIH.
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 FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA NCTA -~
EIERGTO NACIONAL PLANILLA ASISTENCIA /"
CENTRO DE MISIONES INTERNACIONALES Y ACCION INTEGRAL DOCENTES
|
Codigo: MD-CGFM-CE-JEDOC-CEMAI-R-037 T Versién: | Fechadeemision: Pag.:
e - 1 | wwory | 1der
ESCUELA: ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS Y DIH Y ASUNTOS JURIDICOS DEL EJERCITO “ESDAE”
CURSO: DERECHO OPERACIONAL Y USO DE LA FUERZA N'05 PARA OFICIALES Y SUBOFICIALES
[3 FECHA MATERIA INSTRUCTORY/ODOCENTE ___[\FIRMA
1| 3107202 USD0ELA SN CEMARCO.DE DS ST. PARADA SANTOS DAVID
2 31072024 HISTORIA FUNDAMENTAL DEL DIH ANDRES HERNANDEZ CUBIDES
3 | 31072024 USO DE LA FUERZA EN EL MARCO DE LOS ST. PARADA SANTOS DAVID
4 | 3107-2004 } NUEVOS FENGMENOS DE CRIMINALIDAD SP (R) ACERO SALDANA JOSE

CT. TORREGROZA ROSAS CARLOS MANUEL
Comandante Agrupacién de Cursos ESDAE

TC OSCAR LEONARDO BELTRAN VILLALOBOS
Inspector de Estudios CEMAL

2.Cumplir con lo estipulado en el Manual de Procedimiento Académico del CEMAI, en lo
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que respecta a la entrega de notas, manejo de alumnos, comportamiento en el aula de
clase, entrega de evaluaciones y ética docente.

Actividad: se cumplié con la entrega de las notas para el desarrollo de los cursos conforme
a la informacién remitida por el supervisor:
Anexo: asistencia de clases.

No. DE ASUNTO
No TIPO DE DOCUMENTO RADICADO: DOCUMENTO
01 lLlstadq de notas: justicia transicional - N/A N/A
jep - catedra para la paz.
02 ||5||s|flado de notas: fundamentos del N/A N/A

1. Listado de notas: justicia transicional - jep - catedra para la paz.

PLANILLA EVALUACION
Escuela: ESDAE CENTRO DE MISIONES INTERNACIONALES Y ACCION INTEGRAL
Curso:  [CURSO AVANZADO DO.HH Y DIH N 68fauix S——
WATERIA: Jusscta Transicions! - JEP Doconte: [Jairo Andrés Hernsndez Cubldes
EVALUACION |  EVAWAGION | LYALUAGON. A ESTUDIANTES

V| sevoowwo | “emama | seciwpma | TERCARA bistopsbodh o
V| _peo0ze0n 50 %0 50 T <t

7| oso202402 M m I

3 | D40-202403 50 50 40

«| oeoa02s0s 55 <0 %o

S | D40-202405 50 50 50

8 | D40-202406 50 50 45

T | ©40-202407 50 50 28 |
|8 | oeoz02408 50 50 ]

8| 040-202400 s0 50 50 4
50| Do202410 50 30 35

1] D40-202411 50 0 30

RA Y/O PROFESOR MILITAR

MATERIA: Justicis Transicional - JEP

2. Listado de notas: fundamentos del DIH.

FUERZAS WILTARES DE COLOWBIA™~
EJERCITO NACIONAL - PLANILLA CONTROL DE EXAMEN
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recun: wosas - GuRSO AVANZADG
[MATERIA: Justica Transcional - JEP __[Docent: Jairo Andrés Hemdndez Cubldes
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W AN #2000 [FomA TERG EANE 700w
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040202401 33000am p7

ow202402 550008 m.
40202403 Sas0am.
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§| o ore0s 50008 m.
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040202409 50am
10| w2610 +

11| owzoen am

[~ |
T CONTROLADOREXAMEN —%ﬁ%

(CP RINCON ORTIZ LS FELIPE.
‘SUBOFICIAL EVALUACION Y ESTADISTICA

INSPECTOR DE ESTUDIOS

3.Apoya a la agrupacion de curso con la revisidn y actualizacion de las mallas, PEP,
horarios y plan de estudios de los diferentes cursos que se dictan en la ESDAE.

Actividad: actualizacion y entrega de rubrica de las materias correspondientes.
Anexo: entrega de rubricas actualizadas.

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogota D.C.
No. del Conmutador - No. 3507759990
Correo electronico de la unidad — cenacedu@buzonejercito.mil.co

©

icontec

1SO 9001

SCEMD-1



No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE

RADICADO:

ASUNTO
DOCUMENTO

01

Rubrica: justicia transicional - jep -
catedra para la paz.

N/A

N/A

02

Rubrica: fundamentos del DIH

N/A

N/A

1. Rubrica: justicia transicional - jep - catedra para la paz.
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4 Apoya con la capacitaciéon de los cursos, CAPAVAN, INTERMEDIO, AVANZADO,
PROMOTOR Y DOPER al personal de alumnos de los diferentes cursos de todas las
unidades que compone el CEMAI, bajo autorizacion y previa coordinacion del Director de

la ESDAE.
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Actividad: desarrollo de las capacitaciones correspondientes en los cursos asignados.
Anexo: soporte gréafico del desarrollo de capacitaciones en los cursos asignados.

No. DE ASUNTO
No TIPO DE DOCUMENTO RADICADO: | DOCUMENTO
01 Sopoﬂg gréfico: justicia transicional - N/A N/A
jep - catedra para la paz.
02 | Soporte grafico: fundamentos del DIH. N/A N/A

1. Soporte grafico: justicia transicional - jep - catedra para la paz

2.

4 Manuel Nifio (Presentar)

CODIGO DE HONOR

DEL SOLDADO COLOMBIANO

Como soldado del Ejército, acato con Honor la Constitucién,
B EONRChS S prio § Vasorss,
soy leal a mi Patria, mi Institucién y mi Familia.

PATRIA HONOR LEALTAD

7:16 | HISTORIA FUNDAMENTAL DEL DIH

P

#4  Manuel Nifio (Presentar)

c e

7:33 | HISTORIA FUNDAMENTAL DEL DIH

P N asw

5.Entregar la propuesta de examen, las preguntas de su modulo o materia con su solucion
para aprobacidn con 72 horas de anticipacion a la realizacion del examen programado en
el syllabus.

Actividad: construccion y entrega de examen final para los cursos asignados.
Anexo: entrega de examenes finales para los cursos asignados.
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No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE

ASUNTO

RADICADO: DOCUMENTO

01

Examen final: justicia transicional - jep
- catedra para la paz.

N/A

N/A

02

Examen final: fundamentos del DIH. N/A

N/A

1.

Examen final: justicia transicional - jep - catedra para la paz.

AT
o /
[
‘vS,()/
Escuela de Dercchos Humanos, DIH y Asuntos Juridicos del Ejército de Colombia
Docente: Jairo Andrés Hemindez Cubides
Justicia Transicional -~ JEP — Ctedra para la paz
Examen final

Nombre: S, Melo Neisa oo Aloerto. [ 13- age- 2024
Nmero de identificacién: 1012362830,
Directrices para ¢l desarrollo del examen.

Lea primero TODO el examen antes de comenzar a resolverlo.

Las preguntas son de opcién miiltiple con una inica respuesta.

Cada pregunta tiene un valor de (0.5).

Seleccione solo una opcion en cada pregunta.

Las preguntas con tachaduras, garabatos, rayones o cuslquier marca adicional en
més de una opcion, serd a calificacion de 9

NO se permite el uso de celulares, apuntes, computadores, 0 cualquier medio
adicional 2 su hoja de respuestas sobre el escritorio.

+ Procure NO hablar durante el desarrollo de su examen.
Preguntas
1. El enfoque reconoce la importancia de la justicia restaurativa como medio

para restablecer 1a dignidad de los ciudadanos después de las atrocidades.

/\ maximalista

M. moderado

minimalista

holistico

Ninguna de las anteriores.

mo0

sei 6 en cl conflicto de

2. yCuil enfoque de justicia

. Minimalista.
B. Holistico
#. Moderado.

D. Maximalista.
E. Ninguna de las anteriores.

3. ;Cudl enfoque de justicia transicional s¢ implement6 en el conflicto de Sudifrica?

‘A. Holistico.
K. Moderado.

C. Maximalista.

D. Minimalista.

E. Ninguna de las anteriores.

|
|

4. El més reciente acuerdo de paz en Colombia, sent6 las bases del actual Sistema Integral
de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticion constituido por tres pilares
fundamentales. ;Cuil de los siguientes, no es uno de esos pilares?

Unidad de Biisqueda de Personas dadas por Desaparecidas (UBPD

C. Comisién para el Esclarecimicnto de la Verdad y la No Repeticin (CEV)
La Agencia de Reincorporacion Nacional (ARN)

E. Ninguna de las anteriores.

/G. Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP).

5. De Ia lectura “El camino a la paz: Yugoslavia, Suddfvica y Argéntica”, cudl puede
considerarse que fue el objetivo de la dictadura argentina?

A. Construir y apoyar los movimientos populares, y dejar la libre expresién de la
sociedad.
B. Detener y sccuestrar con toda impunidad a todas las personas que apoyaban a la

dictadura.
/ X Destruir los movimientos populares, suprimir el activismo social y disciplinar a la
sociedad.
D. Todas las anteriores.

6. (Cuil es el significado de un enfoque maximalista?

. Adopta las amnistias porque proporcionan la mejor forma de justicia transicional para
/ proteger las transiciones de los regimenes autoritarios y conflictos violentos.
Y. Aboga la forma mis estricta de rendicién de cuentas para hacer frente a las atrocidades
del pasado.
C. Es el encargado de reconocer la importancia de la justicia restaurativa como modo de
establecer la dignidad de los ciudadanos.
D. Ninguna de las anteriores.

Complete: El enfoque minimalista aduce que las son superior a los procesos
judiciales en la tarea e propiciar la reconciliacidn, sobre todo después de la guerra.

=

comisiones de la verdad
/g: conversaciones de paz
R. amnistias en escenarios de conflictos
D. reparaciones individuales
E. Todas las anteriores.

8. Enlosp: de justicia ici las isi de la verdad

A. Un termino medio cntre los juicios y les amnistias, y la capacidad de crear
mecanismos de rendicién de cuentas.
X Lo confesién para el juzgamiento entre los delios aniriores y sus miximos
responsables.
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C. Impunidad total puesto que la verdad cs relativa y la justicia debe estar orientada solo
a condenas cjemplares, e

D. Uni judicial para el juzgamiento de los victimarios en favor de las victimas.

E. Ninguna de las anteriores.

9. ¢Cuéles son los enfoques utilizados en los dos iiltimos procesos de justicia transicional
en Colombia?

A. minimalista y moderado.
B. moderado y holistico.

¥. maximalista y moderado.
D. holistico y maximalista.
E. Ninguna de las anteriores.

10. ;Cémo miembro de las FFMM, cudl cree que debcria ser ¢l p te mas imp
enunp de justicia icional para Colombia?

*la Cormstén pera e Eslobles wiento e lo verdod y \a :qe}'!ﬁo'l e
Se gebe conecer o Wslorre de lo> hechos po: _“—“\:“"
mo procedsr y  ast r estrelagios s REAC
regeinl que perecion o gprens fepehicidn.

2. Examen final: fundamentos del DIH.

e Examen final ’ 4’ 175/() /

Escuela de Derechos H Derecho Int Yy Asuntos Juridicos
Historia y Fundamentos del Derecho Internacional Humanitario

3

Numero de Identificacion 10207 7/2 25

DIRECTRICES PARA EL DESARROLLO DEL EXAMEN.

Las preguntas son de opcién multiple con Gnica respuesta,

*  Uni { dos siel iado de la pregunta se lo solicita,

* Cada pregunta tiene un valor de (0.5).

* Seleccione solo una opcién en cada pregunta. Si alguna pregunta lo solicita, marque
mas de una opcién.

e las con tachad b rayones o | marca i en
mas de una opclén, serdn anuladas con una calificacion de (0.0).

* No se permite el uso de celulares, apuntes, computadores, o cualquier medio
a su hoja de sobre el

Procure no hablar durante el desarrollo de su examen.

1. Los confli armados no internaci pueden ser clasificados de acuerdo a una
serie de criterios especificos definidos por el derecho internacional humanitario, a

/"\uaclén, seleccione dos (2):
X los grupos armados que participan deben tener un grado minimo de /
organizacién.

g b. Al menos uno de los grupos armados cuenta con apoyo de un estado QS
07 extranjero.
Debe existir una declaracion de guerra al menos por una de las partes en
/ conflicto.

x Existe un nivel minimo de intensidad armada entre las partes, /
e. Ninguna de las anteriores.

2. Las normas del derecho i fonal io son
para los conflictos:

O O a. Conflictus armados Internacionales.
1 b. Conflictos armados internos.
c. Conflictos armados no internacjonales. Q§
~——+>d. Conflictos armados lnlernad?zalesv no internacionales.
)( X Ninguna de las anteriores.
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0S

Examen final

w

- Un conflicto armado internacional tiene lugar cuando:

3. Una de las partes en conflicto hace una declaracién publica de guerra contra

?; / la otra parte. S
(D) )( Cuando se recurre a la fuerza armada entre las partes en mnﬂido./ O .

e n

Una de las partes en conflicto se encuentra en territorio de su enemigo.

. Cuando el grupo beligerante ataca a las fuerzas del Estado en el que se
encuentra presente,

. Ninguna de las anteriores,

4. En el marco del DIH el uso de emblemas tiene una doble funcién porque ayuda a

prevenir situaciones de riesgo para quienes participan de las hostilidades. Su doble
uso de define como:

D < X Uso protector y uso indi:ativo./

b. Uso de distincién y uso protector.
€. Uso indicativo y uso de prevencién. 0
d. Uso de proporcién y uso protector.

€. Ninguna de las anteriores.

w

. Las principales fuentes del derecho internacional humanitario son dos:

a. Derecho y derecho OS
/ b. Derecho inario y derecho de Jos confli armados. :

X Derecho i y derecho i }“

d. Derecho ional y derecho

e. Ninguna de las anteriores.

Responda las preguntas sels y siete con base en el siguiente caso:

“El 19 de marzo de 2003, el Goblerno estadounidense declaré la guerra a Irak, luego de
un compés de espera en el Consejo de Seguridad de la ONU para autorizar el uso de la
fuerza contra el Gobierno de Irak. Del 19 al 20 de marzo de 2003, una coalicién
encabezada por Estados Unidos y el Relno Unido Inicié una campaiia de ataques aéreos
en territorio raqul, La ofensiva militar denominada “Operacién Libertad Iraqui” también
conllevé un considerable despliegue de tropas por parte de las fuerzas de la coalicién,
que se y | control sobre vastas partes del territorio
de Irak en el plazo de un mes”.

6. En su opinion, Lcudl fue la clasificacién de la situacién en Irak en 20037

0

(@)
e

O'< ‘/ X Los enemigos heridos deben ser atendidos, Incluso sl fueron blancos / Q S
\

Examen final
‘) X Conflicto armado internacional. / S
< b. Conflicto armado no internacional. Q )
\ ¢. Conflicto armado interno.
d
e

. Conflicto armado estatal.
. Ninguna de las anteriores.

7. ¢Cuél de los siguientes elementos concretos utilizé para hacer esa clasificacién?

/ a. Ladeclaracién de guerra de Estados Unidos contra Irak. O S
X Elinicio de la los ataques aéreos contra Irak.

¢. Eldesarrollo de la ofensiva denominada “Operacién Libertad Iraqui”.

d. La participacion del Reino Unido como aliado de Estados Unidos.

e. Ninguna de las anteriores. .

8. Tres heli que heridos aterri en el C: Speicher,
cerca de Tikrit. £l personal médico estadounidense determind que cuatro hombres,
todos iraquies, hablan sufrido heridas de gravedad. Dos de los iraquies fueron vistos
colocando una bomba a la vera de un camino, Los otros dos iraquies eran
transetintes, que quedaron atrapados alli cuando un helicoptero estadounidense
abrié fuego contra los insurgentes. Los heridos fueron luego recogidos y

al para jento médico.

“Hemos recibido cinco pacientes con traumatismos graves”, afirma el jefe del equipo
médico. “Nos queda 10% de nuestro surninistro de sangre.” Mediante una llamada
a la base, se convocd a donantes de sangre voluntarios; en cuestién de minutos,
habia decenas de soldados en fila, Brian es el primero de la fila. Dice que no importa
que su sangre pueda ser usada para los insurgentes, “Una vida humana es una vida
humana, sefior,” dice Brian.

2Qué opina? En relacién con este caso, ¢cudles de las siguientes afirmaciones son
correctas en virtud del DIH:

legitimos de ataque hasta hace unos momentos.
¢ El DIH dispone un trato que no sea discriminatorio para los heridos de /
cualquiera de las partes.
. Los enemigos heridos pierden su derecho a que se los atienda si han
cometido violaciones del DIH antes de haber resultado heridos.
. El DIH exige que los soldados donen sangre para que todos los heridos
puedan ser tratados.

"

a
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Examen final
e. Ninguna de las anteriores,
9. {Cudl de las siguientes afirmaciones no es cierta?

a. El DIH es aplicable a situaciones de violencia que no alcanzan el umbral de
conflicto armada,

b. El DIH es aplicade Gnicamente a conflictos armadas internos entre un Estado 0 i
y fuerzas armadas irregulares. o

! ¢. ElDIH se puede aplicar en motines, disturbios internos y protestas sociales,
L'DS DK EIDIH es aplicado Unicamente a conflictos armados internacionales entre das j

o mds Estados.

e. Ninguna de las anteriores.

10. Con base en los criterics del derecho internacional humanitario, épor qué es
.’ importante clasificar correctamente un conflicto armado? Explique su respuesta,
7
*bo an CAL [cenflcto armads nfemacenal) s /‘:m:r- Jr/é,ﬂ.-e»-a-'ﬁ
@ fos gw,ﬁi-?é: e = ;#gcx:ﬂ,ﬁ ergiras e S df;.

? 1
o fﬂ CAVT (&ﬂflﬁc/‘w ,g”-.mpé.ma _rd;é.uw:mﬂ/} /!-/;g:; @ }gj
c'wf;.c/.ln. e s o ipinan Lt o im B  aorke P
iz cofas dr;wp.rz“z.; 1o grgaes &}{wmjwﬁu.

6.Entregar las notas y trabajos a la seccidn responsable del médulo o materia, 72 horas
después de haber realizado el examen.

7.Entregar la documentacién personal, laboral y académica a los respectivos
Departamentos para revista y tramites administrativos.

8.Tramitar oportunamente los diferentes reclamos de su mddulo o materia de acuerdo con
los tiempos establecidos en el Reglamento Académico.

9.Cumplir con los requisitos establecidos en el procedimiento de evaluacion docente
establecidos por la ESDAE.

10.Asistir a las reuniones, comités o capacitaciones a los cuales se le convoque.

11.Preparar, practicar, calificar las evaluaciones personalmente y estar presente en la
realizacion de los examenes.

12.Colaborar en los programas que LA ESCUELA desarrolle para servicio de la sociedad
o la institucion y participar responsablemente en aquellas actividades que LA ESCUELA
juzgue necesarias para el logro eficaz de sus objetivos incluyendo la acreditacion de las
tecnologias e institucional.

13.0bservar con suma diligencia las instrucciones y ordenes preventivas de accidentes o
enfermedades laborales.

14.Dar aviso a LA ESCUELA cuando no pueda asistir a su labor, a mas tardar con dos
dias de antelacion y la debida justificacidn con los soportes a que haya lugar. En caso de
que LA ESCUELA no esté informada en el término de dos dias subsiguientes a la
inasistencia, se considerara incumplimiento a las funciones establecidas en el presente
contrato.
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15.Cumplir con lo estipulado en el manual de procedimiento académico del CEMAI, en lo
que respecta a la entrega de notas, manejo de alumnos, comportamiento en el aula de
clase, entrega de evaluaciones y ética docente.

16.Dictar la totalidad de horas previstas para la catedra asignada asumiendo la obligacién
de compensar las que por su causa no se impartan.

17.Responder por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad (fisicos, técnicos y
econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor y demas elementos
entregados para la debida ejecucidn de las actividades convenidas; al no utilizarlo para
sus fines 0 en lugares diferentes a los contratados debe devolverlos a la institucién a mas
tardar en la terminacion del presente contrato. Asi mismo se responsabiliza de los dafios
o perdida que sufran estos, a excepcion del deterioro nutual por el uso, de acuerdo con
lo estipulado en los Articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, no sera responsable en
los eventos de caso fortuito y fuerza mayor. Los bienes que entregue el MINISTERIO DE
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL- COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA-
BASPC19-ESDAE al contratista para el desarrollo de las tareas objeto del presente
contrato, se hard mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcién la misma en
que se inicie el contrato.

18.Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato, asi como para la informacién que
se le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular en desarrollo del presente. contrato,
respondiendo patrimonialmente tanto de la sociedad como el representante legal y su
suplente hasta con su propio patrimonio de los perjuicios de su divulgacién y / o utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad o a terceros; dicha reserva se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven y abstenerse de
divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de la informacién que le sea
encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del presente contrato, salvo
autorizacion escrita del MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL-
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA- BASPC19-ESDAE asi mismo devolver la
totalidad de los documentos o informacioén que por cualquier medio sean obtenidos.

19.Cumplir con las politicas de seguridad informéatica con el fin de evitar la fuga de
informacion y proteger la integracion de la red nacional de datos; asi mismo cumplir con
las politicas de uso aceptable de los activos informaticos, diligenciando los formatos
correspondientes para su adecuado uso.

20.Contribuir con el desarrollo la unidad donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencidn a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a la
entidad y sus usuarios.

21.Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios del MINISTERIO DE
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL- COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA-
ESDAE como a las demas personas con que tenga relacién con ocasion a la prestacion
de los servicios; observando la moral y las buenas costumbres.

22.Cumplir a cabalidad con el horario de clases establecido por la ESDAE.

12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total $ ($6.840.000,00)
Valor autorizado a pagar $ (3.420.000,00)
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Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MES AGOSTO

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

13. lfA%"(')P'-'M'ENTO Obligacion | Entidad VIr. Pago
SEGURIDAD SOCIAL PENSION Colpensiones | $218.900

SALUD Sura $171.000

ARL Positiva $7.100
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre
un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior,
conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben
anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la
vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL |:| TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va a
cancelar la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE
($3.420.000,00)., correspondiente del mes SEPTIEMBRE, se puede continuar con los
tramites administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de
PAC.

Para constancia se firma en, Bogota septiembre de 2024

FIRMA.SUPERVISOR

A

CT. CARLOS TORREGROZA ROSAS

Comandante Agrupacion de Cursos

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogota D.C.
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